
  

Avviso n. 20 BIS  

Al Personale ATA   

 Profilo Assistenti Amministrativi e Assistenti Tecnici  
amministrativi@liceosicilianidenobili.edu.it 
tecnici@liceosicilianidenobili.edu.it  

Alla sezione dedicata PN del Sito Web  

Atti  

  

Oggetto: richiesta disponibilità per prestazioni eccedenti l’orario di servizio attività di supporto tecnico – 

amministrativo – contabile   progetto POC: Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte 

delle   istituzioni scolastiche   secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor   

                 Avviso Pubblico prot.  n. 64310 del 23/04/2025 –Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo       

                Complementare “ Per la Scuola” 2014/2020 POC  PER LA SCUOLA TITOLO PROGETTO:  - Percorsi di                   

Orientamento-  Codice progetto: 10.1.6A-FDRPOC-CL-2024-3: CUP F61I25000100006   

  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

  

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, “Regolamento recante norme in materia              

di autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; VISTO l’art.7, 

comma 6 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e ss.mm.II;  

VISTO l’articolo 7, comma 6-bis del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, in cui si prevede che “le 

amministrazioni pubbliche disciplinano e rendono pubbliche, secondo i propri ordinamenti, procedure comparative 

per il conferimento degli incarichi di collaborazione”; 

 VISTO  il comma 7 dell'art. 53 del D.Lgs. 165/2001;  

VISTA la Legge 7 agosto 1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi e ss.mm.ii.”;  

VISTA la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e delega              

per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;  

VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione e la               

repressione della corruzione e dell’illegalità della Pubblica Amministrazione”;  

VISTO il D.Lgs. 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità              
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;  

VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018, art. 10 comma 5 - Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione               

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13               
luglio 2015, n. 107;  





VISTA la Delibera ANAC n. 1310 del 28 dicembre 2016 recante Prime linee guida riguardanti indicazioni 

sull’attuazione degli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni contenute nel d.lgs. 33/2013 
come modificato dal D.Lgs. 97/2016;  

VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;  

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il  

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;  

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021 che integra il 

regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la 

ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione 

della ripresa e della resilienza;  

VISTE  le delibere degli OO.CC. relative alla partecipazione agli avvisi PN/PNRR;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;     

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;    

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;    

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e 
Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+;    

VISTA in particolare che la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)” punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia 
dei sistemi di istruzione e formazione, promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente  

VISTO    l’a vviso Prot.64310 del 23/04/2025 – “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte 

delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”, 

emanato nell’ambito dell’Obiettivo Specifico 10.1 del Programma Operativo Complementare (POC) “Per 

la Scuola” 2014-2020;    

VISTA       la nota di autorizzazione prot. AOOGABMI-105104 del 19-06-2025 che costituisce formale 

autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;    

VISTO   il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento del progetto in oggetto, prot. n. 1770 del    

25/06/2025  

VISTO     Il Programma Annuale E.F. 2025;  

VISTA     la comunicazione azione di informazione e pubblicità prot. n 1091/E del 01/03/2024;   

VISTI        i Regolamenti/decreti/circolari e tutta la normativa di riferimento relativi agli interventi PNRR e i 
manuali per la realizzazione dei suddetti progetti;  

DATO ATTO che suddetta attività non rientra nelle attività del funzionamento ordinario e/o nei compiti                          

istituzionali del personale ATA e che si espleta in orario al di fuori del normale orario di servizio; RITENUTO, 

pertanto, di poter autorizzare l’incarico di “attività operative strumentali alla gestione delle procedure                        

finalizzate al raggiungimento degli obiettivi” a titolo oneroso  

CHIEDE  

la disponibilità degli Assistenti  in servizio  nel Polo Liceale L. Siciliani-G. De Nobili di Catanzaro , allo svolgimento delle 

attività inerenti il proprio profilo, in orario pomeridiano, nell’ambito del progetto indicato nel periodo che va dal mese 

di ottobre 2025 fino alla fine del progetto.  

  

Le SS.LL. esprimeranno, sul modello di seguito riportato, apponendo una X nella colonna disponibilità /non 

disponibilità e inserendo  la propria firma, la volontà a effettuare prestazioni eccedenti l’orario di servizio per il 

supporto tecnico –amministrativo –contabile  al POC Orientamento.  

  

  

  

  

  



Assistenti Amministrativi  

N.  Cognome  Nome  Disponibile  Non disponibile  Firma  

1.  Bruno  Marina        

2.  De Angelis   Maria Rosaria        

3.  Di Francia  Daniela        

4.  Grande  Giuseppina        

5.  Mancuso  Domenico        

6.  Piacente  Maria         

7.  Pulicicchio  Luca        

8.  Severino  Salvatore        

9.  Talarico   Claudio        

10.  Torquato  Maria        

  

  

Assistenti Tecnici  

N.  Cognome  Nome  Disponibile  Non disponibile  Firma  

1.  Brusco  Flavio        

2.  Cricri  Pasquale  Oscar        

3.  Cuparo   Giuseppina        

4.  Gallo  Gianluca        

5.  Giuliano   Angelo        

6.  Martino   Giovanni        

7.  Ondelli  Giuseppina        

8.  Paonessa   Giuseppe        

9.  Renda   Francesco        

10.  Trapasso   Alberto        

  

  

  

Personale  Interessato  

Possono esprimere la disponibilità tutti gli assistenti amministrativi e Tecnici, in servizio con contratto di lavoro a 

tempo indeterminato e determinato.  
  

Modalità di Partecipazione   

La disponibilità dovrà essere espressa entro e non oltre 10/10/2025 .  

  

Orario di servizio   

Il servizio previsto in relazione moduli formativi da attivare è da prestare in orario extra servizio, a partire dalla data 

di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del progetto, e comprenderà tutte le attività legate alle necessità di 

cui sopra per le diverse sedi del Polo  in cui sarà espletato il progetto.     
   

Compiti  :   

a. Supportare il gruppo di progettazione nella preparazione della documentazione necessaria;   

b. Supportare DS, DSGA, nella gestione dei rapporti con le aziende, con i tecnici, e con il personale coinvolto a 

qualunque titolo;  

c. Predisporre l’istruttoria e redigere  tutte le operazioni amministrative e tecniche correlate ai progetti;  

d. Predisporre la turnazione del personale tecnico nelle varie sedi dove si articoleranno i singoli moduli di 
progetto;  



e. Provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale, in originale e non, per la corretta esecuzione delle 
procedure;   

f. Verificare, gestire e archiviare il flusso di informazioni relative al progetto;   

g. Gestire la piattaforma Futura;  

h. adempiere a tutte le procedure tecnico amm.ve connesse   

  

 Periodo di Svolgimento  

Dal mese di ottobre 2025 a fine progetto.  

  

Sedi di svolgimento Via 

Acri Catanzaro.  

Compenso  

La misura del compenso è quello previsto dal CCNL Scuola e sarà commisurato all’attività effettivamente svolta, oltre 

l’orario di servizio, risultante da apposito registro che dovrà essere regolarmente compilato.  

Si ringrazia per la collaborazione.  

Cordiali saluti    

  

  

  

          Il Direttore SGA                                                                                                              Il Dirigente Scolastico  

     Dott.ssa Roberta Salvatori                                                                                             Filomena Rita Folino    
    Firma autografa sostituita a mezzo stampa                                                                                                              Firma autografa sostituita a mezzo stampa                                              
ai sensi dell'art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93                                                                                                         ai sensi dell'art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93  
                

  

                                                                                                     

  

  

          

                  

  


