
All.  3  
Al Dir igente Scolastico  

                                         Polo Liceale “L.  Sic i l iani – G. De Nobi l i”  
               Catanzaro  

 
 
Oggetto:  autocert if icazione s icurezza D.Lgs.  81/2008  e successive modifiche e  
               Integrazioni .  
 
 

I l/ la sottoscr itto/a ____________________________________________________  

nato a _____________________________________________________ (_____) i l  

___________________ residente a _____________________________________ (______) 

in Via ______________________________________________ n. _____  

consapevole delle sanzioni  penal i ,  nel cas o di  dichiarazioni non verit iere e  fa lsità  negli  

att i ,  r ichiamate dall ’art.  76 D.P.R. 445 del 28/12/2000  

DICHIARA 
 
-  di  aver preso vis ione della documentazione pubblicata nella sezione “Sicurezza” del 
s ito web dell ’ ist ituto e aff issi  presso la BACHECA DELL A SICUREZZA e,  in particolare:  

  regolamento per la  sicurezza e la salute dei dipendenti  e degli  studenti  
(procedure di  s icurezza);  

  regolamento per la s icurezza:  palestra;  
  regolamento per la s icurezza:  laborator io di  informatica -uso video terminal i ;  
  piano di emergenza;  
  piano di primo soccorso;  
  documento relat ivo al la tutela delle lavoratr ici  madri;  
  organigramma della  sicurezza.  

 
-  di  essere consapevole:  

  che tutti  i  dipendent i  sono tenut i  al  r ispetto delle  prescr izioni r iportate nel 
“Regolamento per la salute e la sicurezza dei dipendent i  e degli  student i”.   

  che in caso di  infortuni sul  lavoro devono essere adottati  comportamenti 
conformi a quanto indicato nel " P iano di primo soccorso ". 

  che in caso di  incendio, quando viene dato l ’ al larme (avviso di  esodo) e in  
qualsiasi  s ituazione di  emergenza devono essere adotti  i  comportamenti i l lustrat i  
nel "Piano d’emergenza".  

  che in r iferimento a quanto stabil ito dal l ’art.  6 del D.Lgs.  n.  151/2001 i l  Datore di  
Lavoro è tenuto ad adottare le  misure per la tutela del la s icurezza e della salute 
delle lavoratric i  durante i l  per iodo di gravidanza e f ino a sette mesi di  età del  
f ig l io a  partire  dalla consegna del  Cert if icato  di  Gravidanza o documento 
equivalente.  

 
 
 
 
 
 
 



 
 

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA  RESPONSABILITA’  
 

di aver partecipato ai  corsi  di  formazione sulla Sicurezza di  cui  specif icati:  
 

 

Corso Data 
del 

corso 

Numero 
ore 

Organizzato 
da 

Sede Scadenza  

Corso base s icurezza 
dei lavorator i  

     

Corso  
RSPP/ASPP 

     

Corso addetto primo 
soccorso 

     

Corso addetto 
antincendio  

     

Corso  
RLS 

     

Corso di   
Preposto 

     

 
I l/ la sottoscr itto/a dichiara inoltre di  essere a conoscenza che i l  mancato rispetto  delle 
norme e indicazioni suindicate è s anzionabi le nelle forme e nei modi previst i  per legge.  
 
Per ogni  corso frequentato è necessario presentare la  copia dell ’attestato nel l ’Uffic io di  
Segreter ia .  
 

Informativa sintetica sul la privacy  
 
È  in  v i gor e i l  n uovo  r e go lam en to  pr ivacy  67 9/2 01 6,  p er ta nto  a i  s en s i  d e l l o  st es so  in  pa rt ico l ar e  g l i  
a rt ico l i  7 ,  13 ,  15,  16,  1 7 ,  18  s i  comu n ica  ch e i  d at i  r acco l t i  sa ra n no  ge s t i t i  a i  s e n s i  d e l la  norma  i n  
ep i gra fe  e  ch e i l  t i to la re  de l  t rat tam e nto  è  l ’ I s t i tu t o  I . I . S .  “L .  S ic i l ia ni ”  –  G.  De Nob i l i ” ,  ra p pr e se n tato  
le ga lm en te  da l  D i r i g en t e Sco las t ico  pro - t em por e  F i lo me na  R i ta  Fo l i no ,  ne l l a  p r opr ia  q ua l i tà  d i  d i r i g en te  
sco la s t ico  p rot em por e.   
I l  R e spo n sa bi l e  de l la  Prot ez io ne  de i  d at i  è  la  Do tt . s sa  An na  C I MA,  se d e le ga l e  V ia  Do ga na,  29 5 –  87 032  
Ama nt ea  (C S) ,  T e l .  09 82. 4 1 460   e -ma i l  i nd ica @i nfo c ima. i t ,  p ec  in d ica@ p ec. i nfoc i ma. i t    I  da t i  t r att at i  
sar an no  ut i l i z zat i  e sc lu s iv ame nt e pe r  la  f i na l i tà  d e l  p re s en te t ra tt am en to  e  non sar an no  t ra sf er i t i  e  
re st er an no  a  d i s pos iz io ne  de l l ’ i nt er e ss ato  f i no  a l  te r mi ne d el la  p roce d ur a .  
L ’ info rma t i va  com pl et a  e d i  de tt ag l i  s u l l ’ ut i l i z zo  de i  dat i  so no  pr es e nt i  s u l  s i to  i s t i t uz iona l e  d e l la  
scuo la .  
I  dat i  con fe r i t i  sono  i n di sp e ns ab i l i  pe r  l ’ es ec uz io ne  d el le  m is u re  pr eco nt r att ua l i  ed  a l l a  s ucc es s i v a  
es ec uz io n e de l  co nt rat to .  L ’ in t er es sa to  ha  d i r i t to  a d acc e de r e a i  dat i ,  a l la  re tt i f ic a  e  ca nce l laz io n e ed  
a l l a  u l te r io re  l im itaz io ne  d’ u so ,  nonc h é i l  d i r i t to  a l la  re voca  d el  con se n s o  e  s i  pro porr e  r ec la mo 
a l l ’ au tor i t à  d i  co nt ro l lo ,  d i r et tam e nt e,  p rotoco l l o@p ec. gp d p. i t  e /o  p er  i l  t ram it e  d el  Re s po nsa b i l e  
Prot ez io ne  D at i  i nd ica to  i n  p rec e de nza .  I n  ca so  d i  r i f i uto  a l  t r att am en t o  no n sa rà  po s s i b i l e  p e r 
l ’ i nt er e ss ato  p ar tec i par e a l l ’ i n iz iat iva .  No n v i  so no  tr at tam e nt i  a u tomat izza t i  de l  d ato  co n  lo g ic h e d i  
prof i l a t ur a  de l l ’ u te n te.  
L ’ in te re s sa to  d ic hia ra  d i  ave re p re so  v is ion e de l l ’ i nfor mat iva  e st es a  e x  art .  13  R e g.  UE  6 79/ 16 e  d i  
es p r im er e i l  co ns e n so ,  a l  t ra tta me nto  d ei  da t i  p er  o gn i  a l t ro  f i n e u l t er ior e  r i s pe tto  a  q ue l l i  d i  c u i  ar t .  6  
le tt .  b  d e l  R eg .  U e 679 /16 .  
 
 
 

l i ,_______________________ Firma________________________________  
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